
Rejoignez l'équipe dynamique de la Ville de Claix et devenez : 

 

L’Adjoint(e) Périscolaire et Directeur(trice) de notre Centre de Loisirs ! 
 
Sous l’autorité du Responsable Périscolaire et du responsable du service enfance, l’Adjoint(e) 
périscolaire participe à la gestion, l’organisation et la coordination des activités périscolaires 
(accueil du matin, du midi et du soir). Il (elle) Assure la direction du centre de loisirs pendant les 
vacances scolaires en alternance avec les autres adjoints 
 
Votre mission si vous l’acceptez : 
 

 Seconder le/la responsable périscolaire :  
o Gestion des listes journalière de présence sur le site, distributions dans les classes et 

organisations de chaque temps. 
o Accueil et accompagnement des animateurs pendant les différents temps. Veillez à 

la dynamique de groupe et la cohésion d’équipe. 
o Accueillir et animer en toute sécurité les enfants de 3 à 11 ans dans le cadre des 

accueils périscolaires. 
o Assurer la bonne gestion des matériels et des ressources nécessaires à la réalisation 

des activités (pharmacie, matériel pédagogique, talkies…). 
o Assurer, en cas de besoin, la direction des accueils périscolaires, dans le cadre 

règlementaire de la Jeunesse et des sports. 
 

 Devenir le capitaine des vacances scolaires au centre de loisirs en alternance avec les 
autres adjoints(es). 

 
Votre profil :  

 Vous êtes titulaire du BAFD ET du PERMIS B : indispensables pour mener à bien votre 
mission.  

 Vous avez une expérience significative dans un poste similaire ou dans le domaine de 
l’animation. Une expérience en encadrement d’équipe serait un plus.  

 Vous savez travailler de manière autonome et jongler avec les imprévus.  

 Vous avez un dynamisme à toute épreuve, une créativité débordante et un esprit 
d’équipe hors pair. 

 

Nous vous offrons :  

 Un poste à temps complet annualisé avec une rémunération attractive (statutaire + 
13ème mois + régime indemnitaire + tickets restaurant + COS38 + amicale du personnel). 

 Un environnement de travail convivial et stimulant ou chaque jour est une nouvelle 
aventure. 

 Un rôle clé dans une équipe engagée et passionnée. 
 

Prêt(e) à relever le défi ? 

Envoyez votre lettre de motivation et votre CV à Monsieur le Maire avant le 30 avril 2025, par 
mail à recrutement@ville-claix.fr. 

Rejoignez-nous et devenez un acteur clé de l'épanouissement des enfants de Claix ! 

 


